ABROGAD

el AN Mo 582015

Honorable Coi_ejo Municipal de Santa Cruz{_ de la Sierra

Resolucion Municipal N° 183/2014
4, 26 de septiembre de 2014

VISTOS:

La Hoja de Ruta N° 167/2014, de fecha 18 julio de 2014, se anexa Olficio Secretaria General
OF. N° 829/2014 de fecha 11 de junio de 2014, recibida en recepcion de documentos del
Concejo Municipal en fecha 26 de junio de 2014, se adjunta proyecto de Resolucion
Municipal para la DEROGACION de la RESOLUCION EJECUTIVA N° 041/2006, en
s ARTICULO PRIMERO NUMERAL 1 y ARTICULO SEGUNDO, se deriva a
conocimiento y consideracion del Concejo Municipal y este a su vez, lo remite a la

Comision de Constitucion y Gestidn Institucional para su andlisis e informe;
CONSIDERANDO:

Que, ln Ordenanza Municipal No. 030/2006 en su articulo 3, (Competencia Municipal)
establece que por la naturaleza de su actividad y tratarse de la salud publica la que corre
riesgo por un brote de rabia 1 otra enfermedad endémica, (EL CENTRO MUNICIPAL DE
ZOONOSIS), o mds conocido actualmente como LA PERRERA MUNICIPAL estard bajo
la tuicién de la Otrora Oficialia Mayor de Desarrollo Humano ahora Secretaria Municipal
de Desarrollo Humano, por medio de la Direccion de salud. Por tales motivos la Resolucidn
Ejecutiva 041/2006 se contrapone con lo establecido y normado en I precitada Ordenanza
Municipal 030/2006 de Tenencia de Animales, ya que la misma establece y manifiesta que
el Centro Municipal de Zoonosis dependerd de ln Secretaria antes mencionada, por ser la
Secretaria indicadn para dicho fin;

Que, es evidente que la actual Perrera Municipal en los ultimos tiempos estd atravesando
una serie de debilidades y falencias como ser, la falta de una infraestructura adecuada,
equipamiento, recursos humanos para que se pueda realizar el trabajo adecuadamente de
acuerdo a las dreas especificas y de esta manera cumplir con los objetivos trazados, que no
cuenta con asesoria legal. Evidencidndose el incremento del niimero de animales callejeros
y vagabundos (perros, gatos), ario tras afio en nuestras calles y barrios sin ninguna
identificacion o duefio, se ve el poco alcance que tienen las instituciones destinadas al
cuidado de estos animales, su proteccion, cuidado y registro de control de vacunas;

Que, un sin mimero de habitantes de este municipio han sido atacados por estos animales
(perros y gatos) y no han podido ejercer ninguna accion contra nadie Yy es muis han tenido
que lidiar.con los gastos de curacion por el peligro que significa para ln salud humana el ser
victima de un ataque o mordida de un animal mds ain si el animal agresor es de la calle,
demostrando la necesidad de que esta institucion cuente con una Direccién de Asesoria
Legal que donde acudan a las victimas de ataques y que a la vez velen por el bienestar de los
animales desde el punto de vista legal,

Que, la comuna se encuentra en estado de Epizootia que viene a ser una epidemia de rabia
' la misma que se ha incrementado en el radio urbano, a raiz del incremento de animales
callejeros y la falta de control de los mismos,

Que, a la fecha los convenios realizados con otras instituciones Y universidades se
encuentran vencidos y no se han renovado desde el afio 2012,

Que, existe una morma con su respectivo reglamento aprobado y vigente especifico,
referente a la tenencia de animales, que necesita ser implementada en todas sus fases para
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Honorable Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra

que los ciudadanos de nuestro municipio sean beneficiados con la aplicacion de dichas
normas;

Que, el presente Proyecto de Resolucion para la DEROGACION DEL ARTICULO
PRIMERO NUMERAL 1 y ARTICULO SEGUNDO PARA LA RESOLUCION
EJECUTIVA N°¢ 041/2006, tiene por objeto establecer las directrices a seguir, para
asegurar la eficiente adecuacion prestacion de servicios por parte de la Direccion
correspondiente y que sea de utilidad a los servidores piiblicos municipales, con el fin de
estandarizar los mismos y asi brindar un mejor servicio a la comuna cricena,

Que, la Estructura Organizacional de G.A.M.S.C. constituye el esqueleto organizacional
que tiene este municipio, donde se puede observar el mimero de dependencias y funcionarios
municipales que actitan en las diferentes reparticiones;

Que, ln DEROGATORIA DEL ARTICULO PRIMERO NUMERAL 1 y ARTICULO
SEGUNDO DE LA RESOLUCION EJECUTIVA N° 041/2006, tiene por finalidad
mantener actualizada la informacion referente a los objetivos y cometidos generales del
Gobiernno Autonomo Municipal de Santa Cruz de la Sierra; su estructura y las funciones
encomendadas a cada una de las unidades adnunistratioas que la componen;

Que, los Manuales de Descripcion de Cargos, son documentos donde se describen las
Sunciones detalladas de cadn uno de los cargos de las unidades y dreas organizacionales, en
el se incluye la asignacion de autoridad y responsabilidad para las funciones
correspondientes en cada una de las dependencias del Gobierno Autonomo Municipal de
Santa Cruz;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 283 de la Constitucion Politica del Estado, el Gobierno
Autonomo Municipal estd constituido por un Concejo Municipal con facultad deliberativa,
fiscalizadora vy legislativa municipal en el ambito de sus competencias; y un organo
ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde;

Que, los articulos 299 y 302 de la Constitucion Politica del Estado establecen las
competencias compartidas y exclusivas que ejercen y deben cumplir los Gobiernos
Autonomos Municipales;

Que, La Ley de Gobiernos Autononios Municipales N° 482, El articulo 4°, inciso a); senala
“El Gobierno Autonomo Municipal estd constituido por: EI Concejo Municipal; conto
organo legislativo, deliberativo y fizcalizador, con relacion al Art. 16 inciso 4) en el ambito
de sus facultades y competencias, dictar leyes Municipales y Resoluciones, interpretarlas,
derogarlas, abrogarlas y modificarlas,

Que, la Ley de Procedimiento Administrativo, indica en su articulo 4to que el desemperio
de la funcion publica estd destinado exclusivamente a servir los intereses de la colectividad
y senala como principios generales de la administracion publica, los siguientes: Principio de
sontetintiento pleno a la ley, Principio de verdad material, Principio de buena fe, Principio
de imparcialidad, Principio de legalidad y presuncion de legitimidad, Principio de jerarquin
normativa, Principio de control judicial, Principio de eficacia, Principio de economia,
simplicidad y celeridad, Principio de informalismo, Principio de publicidad, Principio de
impulso de oficio, Principio de gratuidad, Principio de proporcionalidad y otros;
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Honorable Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra

Que, el Articulo N° 2 de las Normas Bdsicas del Sistema de Organizacion Administrativa,
aprobadas por Resolucion Suprema N° 217055 del 20 de mayo de 1997, establece que el
objetivo general del Sistema de Organizacion Administrativa es optimizar la estructura y
organizacion del aparato estatal, reorientindolo para prestar un nrejor servicio a los
usuarios, de forma que acompaiie eficazmente los cambios que se producen en el plano
econontico, politico, social y tecnologico;

Que, los articulo 9 y 11 de las Normas Bisicas citadas precedentemente, disponen que el
andlisis, diserio e implantacion de la estructura organizacional de la entidad es
responsabilidad de la Mdxima Autoridad Ejecutiva y de los servidores puiblicos en su
dambito de competencia, y que la estructura organizacional de la entidad se adecuard de
forma inmediata cuando se presenten circunstancias internas y/o del entorno que lo
justifiquen;

Que, la Ley de Adnunistracion 1, Control Gubernamental (SAFCO N° 1178), en su
Articulo 7, prevé que las Entidades piiblicas definiran y ajustardn su organizacion
administration, en funcion de su programacion de operaciones, la niisma que evitard
duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la adecuacion, fusion o supresion de las
unidades o entidades; articulo 28-b) y articulo 4-g) de la Ley N° 2341 del Procedimiento
Administrativo, relativos al Principio de Legalidad y Presuncion de Legitimidad, y
Principio de Buena Fe; se presume la licitud de las actividades realizadas por los servidores
publicos municipales que participaron del presente tramite, asi como su correcto y ético
actuar; mientras no se demuestre lo contrario en declaracion judicial expresa;

Que, en el marco del cumplimiento de las competencias y atribuciones definidas por la
Constitucion Politica del Estado, Ley de Gobiernos Autonomos Municipales N° 482y
normas conexas y la satisfaccion de las necesidades colectivas de la ciudadania, dependen
del dinamismo, eficiencia, estabilidad e institucionalidad administrativa del G.A.M.S.C.S.,,
por lo que se hace indispensable la modernizacion y adecuacion a los niveles de trabajo de
este municipio a traves de la aprobacion de una nueva Estructura Organizacional, Manual
de Organizacion y Funciones y sus respectivos Manuales de Descripcion de cargos;

Que, La Ley Municipal Autononiica GMASCS N° 002/2011, tiene por objeto regular,
sistematizar y vincular el ejercicia legislativo municipal y el ordenamiento juridico y
administrativo del Gobierno Autonomo Municipal de Santa Cruz de la Sierra, emergente
del ejercicio de las facultades legislativas, de desarrollo, reglamentarias y ejecutivas de
conformidad con los articulos 270, 272, 276, 283, 297 y 302 de la Constitucion Politica del
Estado y las disposiciones establecidas en la Ley No. 031 - Ley Marco de Autonontias y
Descentralizacion “Andrés lbdriez”;

Que, la Ley Autonomica Municipal GMASCS N°¢ 007/2013, tiene por objeto regular, el
marco normativo para el ejercicio y funcionamiento del Gobierno Auténomo Municipal de
Santa Cruz de la Sierra. Articulo 6.- (Procedimiento Administrativo).- Parigrafo segundo
seitala: Los proyectos que comprometan recitrsos municipales, deberdn previaniente serialar
la fuente del mismo y serin enviados al organo ejecutivo para su dictamen respectivo, quien
deberd pronunciarse en el plazo de treinta dias habiles impostergablemente;

POR TANTO:

El Concejo Municipal de Santa Cruz de la Sierra en uso de sus legitimas atribuciones qute
le confieren la Comstitucion Politica del Estado, Ley No. 482 de Gobiernos Autonomos
Municipales, Ley No. 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion y demds nornia
vigentes, en Sesion Ordinaria de fecha 01 de octubre de 2014, dicta la siguiente:
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RESOLUCION

Articulo Primero.- Se INSTRUYE al Orgnno Ejecutivo Municipal, en virtud de la
Ordenanza Municipal 038/2014, LA CREACION DEL CENTRO MUNICIPAL DE
ZOONOSIS, cuyas siglas sera CEMZOOCRUZ, en aplicacion del articulo primero de la
referida Ordenanza Municipal, mismo que dependerd de la Secretaria Municipal de
Desarrollo Humano, con los fines detallados en el mencionado articulo. Asi mismo, en
aplicacion del articulo Segundo de la supra citada Ordenanza, se INSTRUYE al Organo
Ejecutivo Municipal, la creacion de la Dirveccion de Asesoramiento Legal al servicio del
Centro Municipal de Zoonosis (CEMZOOCRUZ), con los fines detallados en el
mencionado articulo.

Articulo Segundo.- Se INSTRUYE al Organo Ejecutivo Municipal, DEROGUE EL
ARTICULO PRIMERO NUMERAL 1) DE LA RESOLUCION EJECUTIVA
04172006, la cual senala: “A partir de la fecha se procede a la transferencia definitiva con
sus respectivos POA, presupuesto, competencia y recursos humanos de las siguientes
Unidades: 1.- La Perrera Municipal, dependiente de la Oficialin Mayor de Desarrollo
Humano. 2.- El Servicio de Funiigacion de los barrios, dependiente de la Oficialia Mayor de
Desarrollo Humano. 3.- El Instituto Bromatologico Municipal, dependiente de la Oficialin
Mayor de Desarrollo Humano”.

Articulo Tercero.- Se INSTRUYE al Orgm-u) Ejecutivo Municipal, que transfiera en
forma definitiva con su respectivo POA, Presupuesto, competencias y recursos humaiios la
siguiente unidad: “La Perrera Municipal” dependiente de la Oficialia Mayor de Defensa
Ciudadana; hoy Secretaria Municipal de Defensa Ciudadana; deberd pasar a conformar y
depender directamente de la estructura organica de la Secretaria Municipal de Desarrollo
Humano (S.M.D.H.) bajo la Direccion del creado CENTRO MUNICIPAL DE
ZOONOSIS (CEMZOOCRUZ).

Articulo Cuarto.- Las restantes Unidades descritas en el Articulo Primero de la
Resolucion Ejecutiva 041/2006, es decir: el Servicio de Fumigacion de los barrios y el
[nstituto Bromatologico Municipal, seguirin dependiendo de la estructura orgdinica de la
ahora Secretaria Municipal de Defensa Ciudadana, con su respectivo POA, Presupuesto,
competencias y Recursos Humanos.

Articulo Quinto.- Se instruye al Organo Ejecutivo Municipal el cumplimiento de la
presente Resolucion Municipal, a través de las Secretarias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Abo#. Carol Genevieve Viscarra Guillen Sras i DesireeBravo Monasterio
CONCEJALA SECRETARIA a.i. CONCEJALA PRESIDENTA
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